Vi sOker verksamhetsutvecklare och
vakthavande befél till R&ddningsregion
Bergslagen

Med anledning av kommande vakanser och ett behov av att 6ka takten i vart
utvecklingsarbete sdker Raddningsregion Bergslagen verksamhetsutvecklare tillika
vakthavande befal till var ledningscentral i Orebro.

RRB och VB-funktionen

Raddningsledningssystemet ansvarar fér systemledning i geografin Varmlands lan, Orebro
lan och delar av Dalarnas lan, Vastra Gétalands lan och Vastmanlands lan.

De 17 ingdende raddningstjansterna leds av 13 raddningschefer. Vara resurser finns pa 110
brandstationer som ar lokaliserade i 42 kommuner dar det spanner fran enskilda
organisationer till stora férbund.

RRB har varit i drift sedan drygt 5 ar och var ledningscentral ar numera belagen i var
gemensamma ledningsplats Seglet, déar vi ar samlokaliserade med SOS Alarm och
Polisregion Bergslagen.

Grundbemanningen ar ett vakthavande befal och ett larm- och ledningsbefal dygnet runt,
som tillsammans med operatorer fran SOS Alarm hanterar drygt 10 000 handelser per ar.

Som vakthavande befal ansvarar du for arbetet i centralen och innehar bl.a. rollerna driftchef
och ISK i ledningssystemet.

Raddningsregion Bergslagen ar en avdelning inom Nerikes Brandkar vilket innebar att din
anstallning kommer att vara hos Nerikes Brandkar med placering i RRB. Har du en
anstallning i ndgon av vara ingadende 17 raddningstjanster behaller du dock denna.

Narmaste chef ar Verksamhetschefen Raddningsregion Bergslagen.

Tjanst "Verksamhetsutvecklare ledning och VB”

Du tjanstgor i grunden schemalagt som VB i ledningscentralen pa ca 50%. Du tacker
vakanta pass nar andra VB &r pa utbildningar eller annan planerad franvaro, vilket 6kar
andelen operativ tjanstgoring. Ca 30 % av arbetstid dgnas at ledningsutveckling — antingen
delvis som regional ledningsutvecklare (MSB-uppdrag) eller helt internt & RRB. Ovrig tid
med olika arbetsuppgifter/projekt for RRB pa uppdrag av verksamhetschefen.

Tjanst ”Verksamhetsutvecklare h6éjd beredskap och VB”

Du tjanstgor i grunden schemalagt som VB i ledningscentralen pa ca 50%. Du tacker
vakanta pass nar andra VB &r pa utbildningar eller annan planerad frnvaro, vilket 6kar
andelen operativ tjanstgoring. Ca 30 % av arbetstid agnas at utveckling av
ledningssystemets évergripande férmaga under hojd beredskap inklusive arbete med
sakerhetsskydd. Ovrig tid med olika arbetsuppgifter/projekt for RRB pa uppdrag av
verksamhetschefen.



Tjanst ”VB”

Utover de tva heltidstjansterna tar vi aven in intresseanmalningar till fler VB. Har ar
inriktningen primart for dig som redan har en anstéllning i ndgon av de ingdende
raddningstjansterna. Du tjanstgor i grunden schemalagt som VB pa ca 50%, 6vrig tid inom
ordinarie tjanst pa hemmaplan.

om dig

Forutom mycket god kunskap om kommunal raddningstjanst och var roll i fred, kris och
under hojd beredskap sa ar du ocksa val fortrogen med samverkande akttrer inom
raddningstjanstomradet.

Du har dessutom en mycket god formaga att analysera, prioritera samt fatta beslut aven
under stressade situationer. Som medarbetare i verksamheten ska du i det dagliga arbetet
uppvisa professionalitet, ansvarstagande, samarbetsformaga och omtanke i ditt méte med
andra manniskor.

Vi vill att du:

e Ar uthildat brandbefal

e Har erfarenhet som raddningsledare inom kommunal raddningstjanst
e Har goda IT-kunskaper

e Arvaél insatt inom ledning och samverkan

e Kan uttrycka dig val i tal och skrift pa svenska

Meriterande &r om du har erfarenhet fran arbete i systemledning och ledningscentral.

Tjansten som VB ar sédkerhetsskyddsklassad enligt sdkerhetsskyddslagen. Du som soker
maste ha ett svenskt medborgarskap och kommer att genomga en sakerhetsprovning dar
intervju och registerkontroll via sakerhetspolisen ingar.

Ovrigt
Tilltrade enligt dverenskommelse.

Fragor skickar du med fordel pa e-post driftchef@raddningsregionbergslagen.se.
Verksamhetschef Magnus Bern nar du pa 010-176 20 61.

Fackliga foretradare pa Nerikes Brandkar nas via vaxel 010-176 20 00.

Skicka din anstkan/intresseanmalan till driftchef@raddningsregionbergslagen.se senast
sondag 7 september. Skriv "Anstkan VB” i @mnesraden. | mejlet berattar du kort om dig sjalv
och din bakgrund - och utférligare om vad som gor dig lamplig fér den aktuella tjgnsten, samt
hur du kan bidra till utveckling av RRB:s verksamhet. Till intresseanmalan bifogar du aven
ditt CV.

Vi planerar for forsta intervjuer via Teams onsdag 10/9 och/eller fredag 12/9, ange géarna vad
som fungerar for dig.

Valkommen med din anstkan!
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